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| — INTRODUCAO

A Universidade Federal do Para € uma instituicao federal de ensino superior,
criada pela Lei n° 3.191, de 2 de julho de 1957. O atual Reitor é o Prof. Emmanuel
Zagury Tourinho, re-eleito para o quadriénio 2020- 2024.

A UFPA é constituida por: 11 campi (Abaetetuba, Altamira, Ananindeua,
Belém, Braganca, Breves, Cameta, Castanhal, Salindpolis, Soure e Tucurui); 16
institutos, sendo dois fora da sede; nove nucleos, sendo um no Campus de Tucurui;
36 bibliotecas universitarias; dois hospitais universitarios; uma escola de aplicagéo;
e duas escolas técnicas vinculadas.

A comunidade discente da graduacéo totalizou 39.734 alunos matriculados
em 2022, distribuidos em 154 cursos de graduacéo, sendo 8 cursos a distancia.

Na pos-graduacéo, foram 10.607 estudantes matriculados em 207 cursos
ofertados pela UFPA, entre Residéncia Médica, Residéncia Multiprofissional,
Especializacdo, Mestrados académico e Profissional e Doutorados académico e
profissional. Desses, 5.536 alunos estdo matriculados em nivel de mestrado e
3.162 no doutorado.

Nos campi fora da sede sao ofertados 11 cursos de mestrado académico,
seis cursos de mestrado profissional e quatro cursos de doutorado, com um total
de 1.041 alunos matriculados.

A UFPA é a maior universidade publica da Amaz6énia, com uma comunidade
académica composta por mais de 60 mil pessoas, sendo 2.997 professores,
incluindo efetivos do ensino superior, efetivos do ensino basico e profissional,
substitutos e visitantes, e 2.458 servidores técnico-administrativos.

A primeira Comisséo Propria de Avaliacdo — CPA da UFPA foi constituiu
por meio da portaria n°® 2.098, de 11 de junho de 2004, em atendimento a lei n°®
10.861 de 14 de abril de 2004.

A atual CPA foi nomeada, pela Portaria GR 1781/2022, tendo como grande
desafio institucionalizar a cultura de avaliacdo e sua importancia para o
planejamento e desenvolvimento da instituicdo e suas unidades académicas e
administrativas.

O presente relatério € o segundo do novo ciclo de apresentacao do relatério

de autoavaliacéo institucional 2022-2024, seguindo as normativas vigentes.



Il — METODOLOGIA
A nota técnica n°® 65/2014 estabelece a autoavaliagdo como um processo de

autoconhecimento institucional, com a finalidade de analisar as atividades
académicas desenvolvidas e possibilitar o aprimoramento qualitativo da instituicao.

Um conjunto de a¢des de autoavaliagdo vem sendo desenvolvidas na UFPA,
dentre as quais destacamos:

II.1 - Autoavaliagcao dos cursos de graduacao - AVALIA
Os questionarios do Avalia focam na qualidade dos cursos de graduacéo e o

desempenho de seus atores (discentes e docentes). Os discentes preenchem o
questionario no periodo de matricula do semestre seguinte, para avaliar as
disciplinas cursadas e a atuacdo docente, e faz uma autoavaliacéo; os docentes
avaliam a infraestrutura disponivel, a turma de alunos e sua atuacdo como docente,
respondendo o questionario no periodo de registro dos conceitos.

O gerenciamento do AVALIA esta sob a responsabilidade da Pré-Reitoria de
Ensino de Graduacéo (PROEG), com compartilhamento das acdes com a CPA e
outros setores da UFPA. Em 2022, os questionarios passaram por revisdo, com o

intuito de aprimorar a coleta das informacoes.

II.2 - Monitoramento de indicadores da Graduacao
Com o objetivo acompanhar os principais indicadores da graduacao,

articulando junto as unidades e subunidades académicas a¢des que favorecam o
aumento do sucesso e a diminui¢éo da evaséo e retencéo dos cursos, foi criado no
inicio de 2021 o Grupo de Trabalho para Monitoramento da Graduacéo, constituido
por membros da Pré-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PROEG), CPA e Pro-
Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, em funcdo dos impactos
da pandemia no ensino de graduacao.

Dada a importancia do acompanhamento, a PROEG incorporou o
monitoramento como agao permanente, contando com a participagédo de membros
de diferentes setores: Centro de Registro Académico (CIAC), Assessoria da
Diversidade e Inclusdo Social (ADIS), Superintendéncia de Assisténcia Estudantil
(SAEST) e a CPA. Sao calculados os seguintes indicadores:

- Taxa de Sucesso
- Taxa de Evaséo

- Taxa de Retencéao



- Oferta de componentes curriculares
- Alunos matriculados, com foco especial nos alunos com mais de 70% de carga
horaria do curso cumprida (alunos formandos) e aqueles com pendéncia em um

Gnico componente.

1.3 - Avaliacdes Externas: Enade e Avaliagdao In Loco
Considerando a importancia das avaliacdes externas no diagnéstico dos

cursos, estas também foram incluidas no capitulo Resultados. Os resultados do
ENADE 2021, divulgados em 2022, sdo apresentados em tabelas contendo os
principais indicadores. Por sua vez, os resultados das avaliagbes in loco sao
apresentados em forma de tabela contendo as notas obtidas nas 3 dimensdes e o

conceito do curso (CC).

Il.4 - Coleta de Dados e Divulgacdo dos Resultados

[1.4.1 - Autoavaliacdo dos cursos de graduagdo - AVALIA
Os formularios discente e docente estdo vinculados ao SIGAA e sao

disponibilizados para preenchimento pelo aluno na sua matricula no periodo letivo
seguinte, de forma compulsoéria, e pelo docente ao final do periodo letivo.

O questionario, tanto do discente como do docente, é constituido por quatro
Dimensodes. A Dimenséo 1 trata da autoavaliagdo do discente em cada disciplina e
da avaliacdo da turma pelo docente. Na Dimensédo 2 o discente avalia a atuacao
docente com relacéo a atitude profissional, gestédo didatica e processo avaliativo,
enguanto o docente faz a avaliacdo de sua acao docente. A Dimenséo 3 aborda as
instalagbes fisicas. A Dimenséo 4 refere-se as atividades desenvolvidas pelo
discente e pelo docente no periodo letivo. As questdes nos dois formularios sao
equivalentes (ver anexos).

As bases de dados de discentes e docentes do AVALIA sdo obtidas
diretamente do SIGAA, juntamente com as informacdes sobre o curso e disciplinas
do estudante, bem como a lotagcdo do docente ministrante de disciplina.

Os dados séo tratados, de modo a gerar os relatorios: (i) geral da UFPA; (ii)
geral da unidade académica; (iii) especifico de cada curso participante. Esses

relatorios foram enviados por email para os gestores.



[1.4.2 - Monitoramento de indicadores da Graduacdo
Os dados para o monitoramento de indicadores da graduacédo sdo obtidos

diretamente do sistema de registros académicos, em dois momentos: no primeiro e
no segundo semestre do ano, apos o registro da oferta de disciplinas para a
matricula dos discentes. Dessa forma, obtém-se os dados para o calculo dos
indicadores do ano anterior e 0s parciais do ano corrente.

Os resultados consolidados sao apresentados para as unidades académicas,
em reunides presenciais ou virtuais, com a participacao dos gestores das unidades
(institutos/campus) e das subunidades (faculdades). As unidades relatam as ac¢oes
realizadas em decorréncia dos resultados do periodo anterior e novas a¢cées podem
ser propostas, dependendo dos resultados obtidos, seja para acdo da

administracdo superior, seja para desenvolvimento pelas subunidades.

[1.4.3 - AvaliacOes Externas: Enade e Avaliacdo In Loco
Os resultados do ENADE, obtidos na pagina do INEP, foram tratados em

tabela dindmica, juntamente com os dados de anos anteriores. Em resultados sao
apresentados os dados de participacao do periodo de 2017 a 2021.
O resultado das avalia¢des in loco sdo apresentados em tabelas, contendo

a nota de cada dimenséo e o conceito final, para cada curso e local de oferta.



Il - RESULTADOS E ANALISE DOS DADOS

[11.1 AVALIA
O AVALIA iniciou seu funcionamento em 2017. Nos graficos a seguir é

apresentada a evolucao historica de 2017 a 2022, do namero total de respondentes,
discentes e docentes, 0s cursos representados, total de disciplinas avaliadas e de
unidades académicas envolvidas. Os anos de 2020 e 2021 foram excluidos, uma
vez que 0s questionarios tinham focos distintos dos demais anos, ou seja, foram
voltados exclusivamente para o ensino remoto e com participacdo voluntaria o que
gerou uma representatividade extremamente baixa.

Em 2017, ano da primeira aplicag8o  ALUNOS PARTICIPANTES por AND

2579

do questionario, a participagdo foi J”_’—'—'—'m

voluntaria, com baixissima adesdo, de

apenas 2370 alunos.

A partir de 2018, a participacéo —

2017 2018 2019 2022

tornou-se compulsoria. Apesar disso,
CURSOS PARTICIPANTES por ANO

observa-se que nem todos os alunos 107

108 ——a

responderam a pesquisa de opinido, pois

, L, 101
ha um aumento no numero de

participantes em 2019 e 2022, que nao

pode ser explicado pelo crescimento nas 2017 2018 2019 2022
vagas ofertadas.
Quanto ao nUmero de Cursos, Nota-Se  DOCENTES AVALIADDS par ANO

que em 2019, apesar do numero de ___l__l—zln

participantes maior que em 2018, menos

Cursos foram representados, 1852

2017 2018 2019 2022

demonstrando que houve aumento de

UNMD-ACAD. ENVOLVIDAS por AND

participantes do mesmo curso.

41

A redugcdo no numero de unidades o

académicas envolvidas, em 2022, precisa

de uma averiguagdo mais detalhada,
2017 2018 2019 2022

porém pode ser decorrente da diminuicado

de docentes avaliados nesse ano.



Quanto a participacdo docente no PARTICIPACAD DOCENTE por ANO

2505

AVALIA, quando comparado com o w0 ey
s . 2292
numero de docentes avaliados, observa-
se que nem todos os docentes estdo
295

respondendo ao questionario. Essa

207 2018 2019 2022

diferenca € mais acentuada em 2022.

A seguir é apresentada a andlise descritiva dos dados coletados em 2022.
Nessa analise, ndo sdo consideradas as disciplinas e docentes que tiveram um
namero de avaliacfes inferior a 5. Desta forma, o numero de participantes difere
daqueles apresentados na evolucao histérica.

O total de discentes e docentes participantes em 2022, cujas respostas foram
contabilizadas nas analises foi de 23.505 alunos e 2.142 docentes, e um total de

4.596 turmas de disciplinas.

A proporgéo de respostas dos discente, para cada dimens&o, demonstram um

grau de satisfacao

Respostas dos Discentes (Excelente + BOM) muito

0 bom, com leve diminuicao
- 71.10
3 @ = - para as instalag0es fisicas,
§ 50
$ na qual o percentual de
32 = respostas  Regular e
11,06 e .
'E KN o e e Insuficiente  subiu para
Autoavaliagio Discents Agdo Docente Instalagies Fisicas 17’55%’ 5% aClma da
. Excelents Bom Regular - Insuficients

autoavaliacéo.

Respostas dos Docentes

100

Por sua vez, os docentes 20

B0

avaliaram com mais de rigor as -

B1,88

&0 56,03
50

instalacdes fisicas, com cerca de

42.86
2459 38,12

Percentual

20% deles atribuindo nota regular “

30

ou insuficiente. = 1570 1423
o 1.35 1.84 pse %

Avaliagie da Turma Autoavaliagdo da Agdo Docente Instalagdes Fisicas

- Excelentz Bom Regular - Insuficiente



A média das notas atribuidas pelos Média por Dimens3o Avaliada

discentes para cada dimenséo ficou em torno

3,46 3,45 3,56 3.0 3,32 315

de 3,5, com leve diminuicéo para Instalagbes

fisicas (3,32). Esses valores sdo muito

similares aos atribuidos pelos docentes, com

. - . Autoavaliacdo/ Acdo docente Instalacdes fisicas
pequeno aumento na dimensdo Acdo Avaliagio da
turma
Docente. m Discente m Docente
100 Respostas do discente

Quanto as subdimensdes da Agdo  *
TO.5T

Docente, os discentes manifestaram _
maior satisfacdo com a Atitude 35
. . 30
Profissional, embora os valores para as 20 -
A . ~ . .. o 485 345 0.34 495 508 490
trés subdimensodes sejam similares. b i

Atitude Profissional Gestio Didatica Processo Avaliative

Perce ntual
an
3

B excelent= Bom Reguiar [l Insuficente

Na autoavaliacdo docente, a Respostas do docente

proporcao de conceito excelente é bem T e
B4.48
. R B 80 77.20

superior a dos discentes. Vale
destacar, que a menor proporgdo desse  § =

£ 40
conceito foi atribuido & Gestéo Didatica, 3° -

= I 13,70

0 que pode ensejar capacitagdes ° B o> oo 2% oz 145 o3
eSpeCI’fiCaS dentro do P rog ram a de Atitude Profissional Gestdo Didatica Frocesso Avaliativo

B sxccient= Bom reguiar [l nsuficente

Formacgéo Continuada da PROEG.

Considerando esses resultados, optamos por analisar em maior detalhe as
respostas dadas a Gestdo Didatica. Ao analisar as questfes dessa subunidade,
observa-se que os discentes demonstraram menor satisfacdo com as questdes

2.2.9 (O/A Docente desenvolveu atividades de extensao universitaria no ambito da

g

Respostas dos Discentes a Gestdo Didatica

76.78

T3.05 T1.47
67,42 89.33 8572
53,71
1.31 0,14 -56 17
1161208
434345 5.13 283 413239 3”393 539354 84543 0.88 4 =a 8.20 4 33 . 7.26 8.85
] ] ] I

227 228 229 2210

Percantual

B8 5884348 8

B sxceen= Bom reguiar [l insuiciente



Disciplina/do Modulo) e 2.2.10 (O/A Docente utilizou recursos e/ou estratégias de
ensino acessiveis aos/as discentes com deficiéncia, quando necessario).

Na autoavaliacdo docente da Gestdo Didatica, trés questdes tiveram
desempenho mais baixo, sendo uma delas a questao 2.2.10 que é igual a questao
do questionario discente, concordando com a avaliagdo dos estudantes. As outras
questdes com menor desempenho foram a 2.2.8 (Utilizei Tecnologias de
Informagédo e Comunicagédo (TIC) no processo ensino-aprendizagem) e a 2.2.9

(Utilizei os resultados de minhas pesquisas para enriquecer a atividade de ensino).

Respostas dos Docentes a Gestdo Didatica

81,02 21,17
82,58

8447 o025
7772 - 7544
68,60
63,68
57,80
3,00
.86
148 3.18 1.74
403 6,61 8.25
844 2.51 8.10 738 577 gga
031023 0,65 0,18 0.130,18 0,380.21 0.67 0,13 124028 116023 1.01 2.10 -
222 223 224 225 226 227 228 228

224

. Excelents Bom Regular . Insuficients

Vale ressaltar que a questdo 2.2.9 do questionario do discente trata de
atividades de extensdo no ambito da disciplina e no questionario do docente, refere-
se aos resultados de sua pesquisa aplicados ao ensino, sugerindo a necessidade
de melhorar a integracdo do ensino com a extensao e a pesquisa. Essa tematica e

0 uso de TICs podem ser foco de capacitacdes aos docentes.

l1l.2 - Monitoramento de indicadores da graduacao

O monitoramento de indicadores da graduacéo foi implementado no inicio
de 2021, a partir da analise dos resultados obtidos em 2020, especialmente no

namero de diplomados que teve uma
5 Taxa de Sucesso na Graduagao - TSG
gueda acentuada por conta da suspensao

79,74

76,43
i 72,23
I | I |
2020

2017 2018 2019 2021

temporéria das atividades académicas em
consequéncia da pandemia. A reducdo no
namero de diplomados observada nédo

8 8 8 8 8 3 8 8

impactou fortemente na Taxa de Sucesso

3

da Graduacdo de 2020, como podemos

observar no grafico ao lado, por conta da



férmula de célculo do TCU que considera os diplomados do segundo semestre do
ano anterior. No entanto, o valor desse indicador caiu quase a metade em 2021.
Por sua vez, a Taxa de Retencdo teve um aumento em torno de 280% e a

Taxa de Evasao de quase 100% ja em 2020, como pode se observar nos gréficos

abaixo.
RETENGAO - UFPA EVASAO - UFPA
2017 2018 2019 2020 w2021 #2017 2018 2019 2020 w=2021
80 20,00
o 69,61 o 17,68
& 55 16,00
14,00
50 1200 11,00 Y008 WG
" wn % ! : 9,12
30 800 Ja
18,14 6,00 L ]
& 13,16 400
10 4,42 200 FL ]
5 . o0

2017 2018 2019 2020 2021 2017 2018 2019 2020 2021

A coleta de dados de oferta de

OFERTA ANUAL DE COMPONENTES

componentes curriculares no inicio de 2021,
CURRICULARES

possibilitou atuar junto as unidades
académicas, a fim de estimular o aumento da
oferta em 2021, atingindo-se os resultados
apresentados no grafico ao lado, que

representam uma retomada de um patamar

L. . N . 2018 2019 2020 2021
proximo ao de anos anteriores a pandemla.

O monitoramento também focou nos discentes que dependem de apenas um

componente  curricular  para .
DISCENTES COM PENDENCIA EM 1 COMPONENTE

i nteg rallzar O curso , reve | ando Discentes com 1 pendencia Pendencia TCC Pendencia Estagio
2500
gque a grande maioria depende 2093
2000 2066
somente do TCC, com uma 1784 1831 1917
1873 1613
parcela significativa nao | tw 1608
matriculada no periodo. Assim
sendo, foi acordado com as
500
unidades e subunidades o 32
33
: 0 32 66
resgate desses discentes, 0 que 21109/2021 22/03/2022 1171012022 08/02/2023

resultou na diminuicdo desse passivo (ver grafico ao lado).



O monitoramento dos indicadores da graduacao, em estreita parceria com as

unidades e subunidades académicas, tem gerado resultados muito positivos, com

uma recuperacgao significativa da Taxa de Sucesso, reducao de cerca de 50% da

Taxa de Retencéo, de 2020 para 2022, e retorno da Taxa de Evasao para o patamar

de anos anteriores (ver grafico abaixo).

2018
(75%)

2018
(13%)

2019 2020 2021 2022
(76%) (72%) (41%) (60%)
2019 2020 2021 2022
(18%) (69%) (55%) (35%)
2019 2020 2021 2022
(9%) (17%) (11%) (9%)

2018
(10%)

I11.3 - Avaliacdes Externas: ENADE e Avaliacdo in Loco

ENADE

Para a participacéo na edi¢cdo 2021 do ENADE, foram mobilizados 65 cursos

da UFPA, sendo 10 cursos de bacharelado e 55 de licenciatura, com um total de

4.399 concluintes inscritos.

Conforme informado pelo INEP, houve um problema de extravio das provas

de vérios cursos de instituicdes de ensino do estado do Para, comprometendo o

resultado do exame de 51 cursos da UFPA, de modo que somente 14 dos 65 cursos

obtiveram resultado no ENADE 2021, cujos dados encontram-se na tabela abaixo.

Enade
Und-Acad/Curso/Ano INSCRITOS | PARTIC. | NB-FG | NB-CE (Cont) Enade (Faixa)
Campus de Altamira
CIENCIAS BIOLOGICAS
2021 50 47 34,03 45,88 2,51 3,00
GEOGRAFIA
2021 45 38 31,82 34,98 1,47 2,00
LETRAS - INGLES
2021 23 17 44,05 38,29 2,37 3,00
LETRAS-PORTUGUES
2021 35 22 33,93 35,98 1,45 2,00
PEDAGOGIA
2021 51 42 33,09 38,73 2,08 3,00
Campus de Ananindeua |
GEOGRAFIA
2021 85 35 25,67 30,17 0,81 1,00
Campus de Breves |
LETRAS-PORTUGUES
2021 80 74 32,52 39,69 1,73 2,00
MATEMATICA
2021 84 64 30,43 32,99 1,29 2,00




PEDAGOGIA
2021 91 69 39,62 | 42,48 2,70 3,00

Instituto de Ciéncias Bioldgicas |
CIENCIAS BIOLOGICAS - EAD

2021 43 15 26,62 | 38,46 1,59 2,00
Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais |
QUIMICA - EAD
2021 96 57 25,79 | 27,70 0,87 1,00
MATEMATICA - EAD
2021 98 61 33,12 | 29,43 1,13 2,00

Campus de Soure
CIENCIAS BIOLOGICAS

2021 53 46 33,99 | 38,72 1,85 2,00
LETRAS - INGLES
2021 32 29 32,30 | 25,33 1,00 2,00

O problema ocorrido com as provas da maioria dos cursos da UFPA
compromete uma analise adequada do desempenho institucional.

Como o INEP néo divulgou, em 2022, os resultados de CPC, somente sao
apresentados os dados de desempenho na prova, dentre os indicadores de

interesse.

AVALIACAO IN LOCO

Seis cursos da UFPA passaram por avaliacéo in loco durante o ano de 2022,
como parte do processo de reconhecimento desses cursos. O resultado obtido nas
dimensdes e o conceito final dos seis cursos estao apresentados no quadro abaixo.

CAMPUS / CURSO D1. D2. D3. cC.
ABAETETUBA

AGROECOLOGIA 4,79 4,78 4,10 5,00
ALTAMIRA

MEDICINA 4,44 4,67 4,36 5,00
BELEM - ICB

ENGENHARIA DE BIOPROCESSOS 4,86 4,89 4,14 5,00
SALINOPOLIS

FiSICA 2,67 3,22 2,78 3,00

ENG. DE EXPLOR. E PROD. PETROLEO 3,43 3,78 4,56 4,00
BELEM - INEAF

DESENVOLVIMENTO RURAL 5,00 4,78 3,86 5,00

No geral, o desempenho foi muito bom, com quatro cursos avaliados com
Conceito 5. Os dois cursos com menores notas sdo do Campus de Salinépolis, o
campus mais novo da UFPA. Além disso, o relatério da avaliagédo do curso de Fisica

foi contestado pela instituicdo e estamos aguardando a manifestacao da CTAA.



No quadro abaixo estdo expressas as médias, por ano, dos resultados obtidos

nas avaliacdes in loco dos cursos da UFPA, desde o ano de 2011.

Ne
TOTAL D1 D2 D3 cc Cursos

Média 2011 3,18 3,71 2,82 3,35 17
Média 2012 3,41 4,05 2,87 3,40 14
Média 2013 3,34 4,05 2,81 3,39 23
Média 2014 3,43 3,90 3,06 3,48 23
Média 2015 3,70 4,16 3,20 3,75 8
Média 2016 3,34 4,23 2,88 3,40 10
Média 2017 3,58 4,17 3,28 3,70 23
Média 2018 3,77 4,25 3,72 4,00 25
Média 2019 4,01 4,04 3,58 4,08 13
Média 2020 3,13 3,00 3,25 3,00

Média 2021 4,56 4,67 3,67 4,00

Média 2022 4,20 4,35 3,97 4,50

A representacdo grafica dessas médias anuais mostra, claramente, uma
tendéncia positiva nas notas das dimensdes Organizacao Didatico-Pedagogica e
Infraestrutura, fruto de um conjunto de politicas institucionais. A dimensdo Corpo
Docente e Tutorial mostrou uma tendéncia linear, provavelmente devido a politica
institucional de abrir concursos para doutores, prioritariamente. Ressalta-se que

nos anos de 2020 e 2021 tivemos a avaliagao in loco de um curso, apenas.

Média anual das notas das dimens&es

4,75
4,5
4,25

3,75
3,5
3,25
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D1 D2 D3 Linear (D1) Linear (D3)



IV — ACOES COM BASE NA ANALISE

As acOes da CPA propostas para realizacdo em 2023 séo:

- Apresentar os principais resultados para a administragao superior, especialmente
para a PROEG,;

- Concluir a revisdo dos questionarios da pesquisa Minha Opinido, para aplicacao
em 202, com a inclusdo de questdes voltadas a coordenacao de curso;

- Adotar estratégicas mais efetivas para alcancar a comunidade académica, em
especial discente e docentes, estabelecendo parcerias com as representacdes
discentes e docentes em suas redes sociais;

- Promover maior visibilidade as acdes da CPA, com a criacdo de Folder Digitais
para distribuicdo em midias digitais junto aos parceiros;

- Refinar as analises das pesquisas de autoavaliacdo, especialmente do AVALIA,
guanto a sua efetividade e discutir os resultados com os parceiros;

- Estabelecer um instrumento de acompanhamento das acfes das subunidades
resultantes das analises diagndsticas da qualidade;

- Aprimorar os procedimentos de automatizacdo das andalise dos microdados e

disponibilizar para as coordenacdes de curso.



ANEXOS
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Caro/a Discente,

O presente instrumento foi elaborado pela Pré-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PROEG) com o objetivo de conhecer as suas percepgoes sobre o
desenvolvimento do seu Curso de graduacdo, particularmente, em relacdo ao ultimo periodo letivo cursado. Sua visdo do Curso é muito importante para
a UFPA, por isso, evite preencher de forma muito rapida e automatica, leia atentamente e marque as questdes que realmente representam sua analise da

realidade.

QUESTIONARIO PARA DISCENTES

O Questionério que vocé vai preencher é formado por duas Etapas:

e Etapa 1: nessa etapa vocé vai avaliar cada Disciplina/Mddulo do Periodo Letivo. E composto com 33 questdes que avaliam trés Dimensoes: 1.
Autoavaliacdo Discente, com 07 questdes; 2. Avaliacdo da Acdo Docente com 19 questdes que abrangem a Atitude Profissional, Gestdo Didética e

Processo Avaliativo E 3. Dimensao Avaliacdo Instalagoes Fisicas, com 07 questdes.

e Etapa 2: nessa etapa vocé vai avaliar a sua Participacdo em Atividades Académicas no Periodo Letivo avaliado.

Vocé terd a oportunidade de avaliar seu percurso formativo e os aspectos do seu Curso que impactam no desempenho discente e docente. Dai a

importancia da PROEG contar com suas respostas ao questionario.

Preencha o Questionario de forma critica e consciente. Agradecemos a sua colaboracao!

No quadro abaixo, consta as escalas numericas de avaliacdo com a descricéo do valor.

ESCALA NUMERICA DESCRICAO DO VALOR
1 INSUFICIENTE durante o desenvolvimento da Disciplina/Mdédulo
2 REGULAR durante o desenvolvimento da Disciplina/Modulo
3 BOA durante o desenvolvimento da Disciplina/Modulo
4 EXCELENTE durante o desenvolvimento da Disciplina/Modulo




ETAPA 1: AVALIACAO POR DISCIPLINA/MODULO

DIMENSAO 1. AUTOAVALIACAO DISCENTE 10 20 30 40
INSUFICIENTE |REGULAR BOM EXCELENTE

1. Organizei meus estudos com base no Plano de Ensino (Programacio) da Disciplina/do 10 20 30 40
Modulo
2. Mantive um relacionamento cordial com o/a professor/a 10 20 30 40
3. Frequentei as aulas/atividades conforme programado 10 20 30 40
4. Aprendi os contedos ministrados na Disciplina/do Mddulo 10 20 30 40
5. Estive motivado/a ao longo das atividades propostas na Disciplina/no Médulo 10 20 30 40
6. Aprofundei meus conhecimentos, de maneira autbnoma, com diferentes fontes de 10 20 30 40
estudos, fora da sala de aula
7. Realizei as atividades da Disciplina/do Médulo atendendo aos prazos e critérios 10 20 30 40
estabelecidos

DIMENSAO 2. AVALIACAO DA ACAO DOCENTE 10 20 30 40

Percepc¢ao do/a estudante sobre o desempenho docente INSUFICIENTE| REGULAR BOM EXCELENTE

ATITUDE PROFISSIONAL
8. O/A Docente foi assiduo/a as aulas 10 20 30 40
9. O/A Docente cumpriu o horério das aulas 10 20 30 40
10. O/A Docente mostrou-se disponivel para me atender e orientar quando solicitei 10 20 30 40
11. O/A Docente me tratou com ética e respeito 10 20 30 40
GESTAO DIDATICA

12. O/A Docente apresentou e disponibilizou o Plano de Ensino (Programacio) da 10 20 30 40
Disciplina/do Modulo
13. O/A Docente cumpriu o Plano de Ensino (Programagao) 10 20 30 40
14. O/A Docente demonstrou dominio dos conhecimentos cléssicos e atualizados 10 20 30 40
abordados na Disciplina/no Mdédulo
15. O/A Docente ensinou com linguagem clara e objetiva 10 20 30 40
16. O/A Docente ensinou os conceitos/conteudos de forma contextualizada 10 20 30 40
17. O/A Docente me estimulou a desenvolver o pensamento critico 10 20 30 40
18. O/A Docente utilizou Tecnologias Digitais da Informacdo e Comunicagdo (TDIC) na 10 20 30 40
aulas/atividades
19. O/A Docente contribuiu com minha formacio cidada e profissional 10 20 30 40
20. O/A Docente desenvolveu atividades de extensdo universitaria no Ambito da 10 20 30 40
Disciplina/do Mddulo
21. O/A Docente utilizou recursos e/ou estratégias de ensino acessiveis aos/as discentes 10 20 30 40

com deficiéncia, quando necessario

PROCESSO AVALIATIVO




22. O/A Docente explicou de forma objetiva o processo avaliativo da Disciplina/do 10 20 30 40
Médulo
23. O/A Docente avaliou a aprendizagem com critérios definidos de forma objetiva 10 20 30 40
24. O/A Docente avaliou a aprendizagem de acordo com o nivel de profundidade dos 10 20 30 40
contetdos trabalhados na Disciplina/no Médulo
25. O/A Docente utilizou diferentes instrumentos de avaliagdo (provas, seminarios, 10 20 30 40
producdo textual...)
26. O/A Docente utilizou recursos e estratégias de avaliagdo acessiveis aos/as discentes 10 20 30 40
com deficiéncia, quando necessario

DIMENSAO 3. AVALIACAO DAS INSTALACOES FISICAS 10 20 30 40

INSUFICIENTE |REGULAR BOM EXCELENTE

27. As salas de aula e o mobilidrio estavam em condi¢des adequadas de uso 10 20 30 40
28. A infraestrutura das bibliotecas atenderam adequadamente as necessidades discentes 10 20 30 40
(sala de estudos, acervo, atendimento, etc.)
39. Os recursos audiovisuais atenderam as necessidades do ensino no &mbito das 10 20 30 40
Disciplinas/dos Modulos
30. Os recursos de informatica atenderam as necessidades discentes 10 20 30 40
31. O(s) laboratério(s) estavam adequados as aulas/atividades praticas 10 20 30 40
32. As atividades de campo contaram com recursos adequados (transporte, equipamentos 10 20 30 40
de seguranca, outros)
33. A infraestrutura de espagos e mobiliarios favoreceu a acessibilidade aos discentes 10 20 30 40

com deficiéncia, quando necessario




DIMENSAO 5. PARTICIPAC}AO EM ATIVIDADES ACADEMICAS NO PERIODO ANO AVALIADO
Assinale a(s) atividade(s) das quais vocé participou ou realizou no periodo letivo

() Movimento estudantil

() Projeto de Pesquisa (com bolsa)

() Projeto de Pesquisa (Voluntério, sem bolsa)

) Projeto de Extensao (com bolsa)

) Projeto de Extensdo (Voluntario, sem bolsa)

) Atividades Académicas de Extensdo (Programas, Cursos, Eventos, Prestacao de Servicos, Cursos ¢ Eventos)

) Projeto de Ensino — Monitoria (com bolsa)

) Projeto de Ensino — LABINFRA (com bolsa)

) Programa de Educagdo Tutorial (PET; bolsista)

) Programa Residéncia Pedagogica (PRP; com bolsa)

) Programa Residéncia Pedagdgica (PRP; Voluntario, sem bolsa)

) Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID)
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) Elaboracao de Trabalho de Conclusdo do Curso

[HEN

) Estdgio Curricular Supervisionado (obrigatorio)

) Estdgio ndo curricular (ndo obrigatorio)

) Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos

) Nenhuma atividade
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ETAPA 2: AVALIACAO DO PERIODO LETIVO

COMENTARIOS GERAIS

POSITIVOS NEGATIVOS

MAXIMO 100 PALAVRAS MAXIMO 100 PALAVRAS







Caro/a Docente,

O instrumento QUESTIONARIO PARA DOCENTES tem como objetivo coletar dados para a avaliagdo dos Cursos de Graduagdo. O
questionario sera aplicado para diagnosticar potencialidades e fragilidades dos Cursos de graduacéo e o desempenho dos sujeitos (discentes e docentes)
da Acgédo Docente, a fim de subsidiar a reflexdo sobre o processo de ensino-aprendizagem e a consolidacdo dos pontos fortes e a superagéo ou

QUESTIONARIO PARA DOCENTES

minimizacao dos pontos desfavoraveis a qualidade dos Cursos.

O Questionario que vocé vai preencher é formado por duas Etapas:

e Etapa 1: nessa etapa vocé vai avaliar cada Disciplina/Mddulo do Periodo Letivo. E composto com 33 questdes que avaliam trés Dimensdes:
1. Avaliacdo da Turma com 7 questdes; 2. Autoavaliacdo da Acgdo Docente, com 19 questdes que abrangem a Atitude Profissional, Gestéo

Didatica e Processo Avaliativo e 3. Avaliacéo das Instalagées Fisicas, com 07 questoes;
e Etapa 2: nessa etapa voceé vai avaliar sua Participacdo em Atividades Académicas no Periodo Letivo.

Vocé terd a oportunidade de avaliar os aspectos que impactam no desempenho discente e docente. Dai a importancia de a PROEG contar com

suas respostas ao questionario.

Preencha o Questionario com postura critica e consciente. Agradecemos a sua colaboracao!

No quadro abaixo, consta as escalas numericas com a descri¢do da avaliacdo a ser feita.

ESCALA NUMERICA DESCRICAO DO VALOR
1 INSUFICIENTE durante o desenvolvimento da Disciplina/Modulo
2 REGULAR durante o desenvolvimento da Disciplina/Modulo
3 BOA durante o desenvolvimento da Disciplina/Mddulo
4 EXCELENTE durante o desenvolvimento da Disciplina/Modulo




ETAPA 1: AVALIACAO POR DISCIPLINA/MODULO

DIMENSAO 1: AVALIACAO DA TURMA 10 20 30 40
INSUFICIENTE| REGULAR BOM EXCELENTE

1. Os/As discentes organizaram seus estudos com base no Plano de Ensino
(Programacao) da Disciplina/do Mddulo
2.0s/As discentes mantiveram um relacionamento cordial com o/a professor/a
3.0s/As discentes frequentaram as aulas/atividades conforme programado 10 20 30 40)
4.0s/As discentes aprenderam os contetidos ministrados na Disciplina/do Médulo 10 20 30 40
5.0s/As discentes estiveram motivados/as ao longo das atividades propostas na 10 20 30 40
Disciplina/no Mddulo
6. Os/As discentes aprofundaram seus conhecimentos, de maneira autonoma, com 10 20 30 40
diferentes fontes de estudos, fora da sala de aula
7.0s/As discentes realizaram as atividades da Disciplina/do Médulo atendendo aos 10 20 30 40
prazos e critérios estabelecidos

DIMENSAO 2: AUTOAVALIACAO DA ACAO DOCENTE 10 20 30 40

INSUFICIENTE| REGULAR BOM EXCELENTE
ATITUDE PROFISSIONAL
8. Fui assiduo/a as aulas. 10 20 30 40
9. Cumpri o horario das aulas na forma prevista no Plano de Ensino (Programacao) 10 20 30 40)
10. Mostrei-me disponivel para atender e orientar os/as estudantes quando solicitado 10 20 30 40
11. Interagi com a turma com ética e respeito 10 20 30 40
GESTAO DIDATICA

12. Apresentei o Plano de Ensino (Programagéo) da Disciplina/do Médulo de acordo 10 20 30 40
com a ementa
13. Executei a programagio prevista no Plano de Ensino (Programacio) da 10 20 30 40
Disciplina/Mdédulo
14. Demonstrei dominio de conhecimentos classicos e/ou atualizados abordados na 10 20 30 40
Disciplina/Médulo
15. Ensinei de forma problematizadora e contextualizada, com linguagem clara e 10 20 30 40
objetiva
16. Estimulei o interesse dos estudantes em relagdo ao contetdo, a participagio e 10 20 30 40
autonomia dos estudantes
17. Contextualizei a Disciplina/Modulo no processo de formacdo cidada e profissional 10 20 30 40
18. Utilizei metodologias que atendem ao desenvolvimento de contetdos, das 10 20 30 40
estratégias de aprendizagem e da autonomia do/a discente
19. Utilizei Tecnologias de Informacdo e Comunicagio (TIC) no processo ensino- 10 20 30 40

aprendizagem




20. Utilizei os resultados de minhas pesquisas para enriquecer a atividade de ensino 10 20 30 40
21. Utilizei recursos e/ou estratégias de ensino acessiveis aos/as discentes com
deficiéncia, quando necessario
PROCESSO AVALIATIVO

22. Expliquei de forma objetiva o processo avaliativo da Disciplina/Médulo 10 20 30 40
23. Avaliei a aprendizagem com critérios definidos de forma objetiva 10 20 30 40
24. Avaliei a aprendizagem de acordo com o nivel de profundidade dos contetidos 10 20 30 40
trabalhados na Disciplina/Mddulo
25. Utilizei diferentes instrumentos de avaliagéo (provas, seminarios, producao 10 20 30 40
textual, ...)
26. Utilizei recursos e estratégias de avaliagdo acessiveis aos/as discentes com 10 20 30 40
deficiéncia, quando necessario

DIMENSAO 3. AVALIACAO DAS INSTALACOES FISICAS 10 20 30 40

INSUFICIENTE| REGULAR BOM EXCELENTE

27. As salas de aula e o mobilidrio estavam em condi¢des adequadas de uso 10 20 30 40
28. As referéncias bibliogréficas da biblioteca atenderam as necessidades discentes 10 20 30 40
29. Os recursos audiovisuais atenderam as necessidades do ensino 10 20 30 40)
30. Os recursos de informdtica atenderam as necessidades discentes 10 20 30 40
31. Os laboratérios de ensino estavam adequados as aulas préticas 10 20 30 40
32. As condicdes fisicas do gabinete ou sala de professores/as estavam adequadas 10 20 30 40
33. A infraestrutura de espacos e mobiliarios favoreceu a acessibilidade aos discentes 10 20 30 40

com deficiéncia




ETAPA 2: AVALIACAO DO PERIODO



DIMENSAO 4. PARTICIPAC}AO EM ATIVIDADES ACADEMICAS NO PERIODO AVALIADO
Assinale a(s) atividade(s) que vocé participou / coordenou / orientou no periodo letivo

) Movimento docente (sindical)

) Atividade administrativa

) Projeto de Pesquisa

) Projeto de Extensdo

) Projeto de Ensino - Monitoria

) Projeto de Ensino — LABINFRA

) Programa de Educagao Tutorial (PET; tutor)

) Programa Residéncia Pedagogica (PRP)

) Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID)

) Trabalho de Conclusdo do Curso

) Estagio Curricular Supervisionado (obrigatorio)

) Estagio ndo curricular (ndo obrigatorio)
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) P6s-Graduagdo (latu sensu, stricto sensu)

[HEN

) Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos

) Nenhuma atividade
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COMENTARIOS GERAIS

POSITIVOS

NEGATIVOS

MAXIMO 100 PALAVRAS

MAXIMO 100 PALAVRAS




